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a)! Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'Estero: 

•! Tesi congruente con il ssd BIO/18                 punti 8 

•! Tesi parzialmente congruente con il ssd BIO/18    punti 4 

•! Tesi scarsamente congruente con il ssd BIO/18     punti 2 

Max 8 punti 

b)! Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o 
all'Estero 

•! titolarità di corsi di insegnamento in CdS di I o II livello: 

!! nel ssd BIO/18:   punti 2 per ogni incarico 

!! in altri ssd:     punti 1 per ogni incarico 

•! attività didattica integrativa in CdS di I o II livello: 

!! nel ssd BIO/18:   punti 1 per ogni incarico 

!! in altri ssd:     punti 0,5 per ogni incarico 

•! per ogni incarico relativo ad attività didattica in altri corsi 
(master, perfezionamento, dottorato, ecc.): 

!! nel ssd BIO/18:   punti 1 per ogni incarico 

!! in altri ssd:     punti 0,5 per ogni incarico 

Max 6 punti 

c)! Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati 
istituti italiani o stranieri 

 
Per ogni attività di formazione o di ricerca (escluso periodo di dottorato 
svolto nella sede di afferenza) di almeno 3 mesi: 

•! congruente con il ssd BIO/18              punti 1 ogni 3 mesi 

•! parzialmente congruente con il ssd BIO/18 punti 0,5 ogni 3 mesi 

•! scarsamente congruente con il ssd BIO/18  punti 0,1 ogni 3 mesi 

Max 10 punti 

d)! Documentata attività in campo clinico relativamente ai settori 
concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche competenze 

 
La Commissione, visto che il SC05/I1 e i SSD BIO/18 non prevede attività e 
competenze in campo clinico, sceglie di non includere questo punto nelle 
valutazioni. 

NON considerato 

e)! Realizzazione di attività progettuale relativamente al settore 
concorsuale nei quali è prevista 

 
La Commissione, visto che il SC05/I1 e i SSD BIO/18 non prevede la suddetta 
attività, sceglie di non includere questo punto nelle valutazioni. 

NON considerato 

f)! Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali 
e/o internazionali, o partecipazione agli stessi 

•! per organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e/o internazionali: punti 1 per incarico 
 

Max 8 punti 
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•! per ciascuna partecipazione a gruppi di ricerca nazionale e/o 
internazionale: punti 0,5 per incarico 

g)! Titolarità di brevetti 
•! Per ciascun brevetto: punti 1 

Max 2 punti 

h)! Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 

•! Congressi e convegni nazionali       punti 0,5 cad. 

•! Congressi e convegni internazionali punti 1 cad. 

Max 4 punti 

i)! Premi e riconoscimenti nazionali e/o internazionali per attività di 
ricerca 

•! per ciascun premio o riconoscimento personale nazionale o 
internazionale   punti 1 
 

Max 2 punti 

j)! Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali 
 
La Commissione, visto che il SC05/I1 e i SSD BIO/18 non prevede il suddetto 
titolo, sceglie di non includere questo punto nelle valutazioni. 

NON considerato 
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(1) VALUTAZIONE DI CIASCUNA PUBBLICAZIONE SULLA BASE DEI SEGUENTI CRITERI. 
 
a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna 

pubblicazione: 

•! Livello elevato = punti 1 

•! Livello sufficiente = punti 0,6 

•! Livello insufficiente = punti 0,2 
 
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il SSD BIO/18 (Genetica), ovvero con 

tematiche interdisciplinari ad essi correlate: 
•! pienamente congruente = punti 1 

•! parzialmente congruente = punti 0,6 

•! per nulla congruente = punti 0,2 
 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e 
sua diffusione all'interno della comunità scientifica, definita in base al valore 
di impact factor (I.F.) della rivista nell’anno di pubblicazione rilevato nel 
database SJR (Scimago Journal & Country Rank): 

•! IF ≥ 5 = punti 1 

•! IF ≥ 2 = punti 0,6 

•! IF < 2 o assente = punti 0,2 
 
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 

scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato 
nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione: 

•! autore primo, ultimo, o corrispondente = punti 1 

•! autore in posizione intermedia con numero di co-autori totale < 10 = punti 0,6 

•! autore in posizione intermedia con numero di co-autori totale ≥ 10 = punti 0,2 
 
Per la Tesi di Dottorato, se presentata tra le 12 pubblicazioni da valutare, vengono 
applicate le stesse regole di valutazione delle pubblicazioni scientifiche, 
assegnando, in mancanza di IF, 0,6 punti al parametro (c). 

Max 48 punti 
 
 
Max punti 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
Max punti 12 
 
 
 
 
 
Max punti 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
Max punti 12 
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(2) VALUTAZIONE DELLA CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, 

L’INTENSITÀ E LA CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA STESSA 
 

Max 12 punti 
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a) H-index totale (rilevato dalla banca dati Scopus) 

•! h-index ≥ 9 = punti 4 

•! h-index ≥ 5 = punti 3 

•! h-index ≥ 3 = punti 2 

•! h-index < 3 = punti 1 
 
b) n. totale di citazioni (rilevato dalla banca dati Scopus) 

•! ≥ 300 citazioni = punti 4 

•! ≥ 200 citazioni = punti 3 

•! ≥ 100 citazioni = punti 2 

•! < 100 citazioni = punti 1 
 
d) impact factor totale (rilevato dalla banca dati SJR: Scimago Journal & Country 

Rank) 
•! ≥ 50 IF totale = punti 4 

•! ≥ 40 IF totale = punti 3 

•! ≥ 30 IF totale = punti 2 

•! ≥ 20 IF totale = punti 1 
  

Max punti 4 
 
 
 
 
Max punti 4 
 
 
 
 
Max punti 4 
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